
Kompleksowa organizacja i 
przeprowadzenie szczepień 
przeciw Covid-19 dla firm. 

Szczepienia dla firm 
COVID-19



1. Podpisanie krótkiej umowy z podmiotem odpowiedzialnym za wykonanie
szczepień lub inna forma akceptacji oferty.

2. Ustalenie dogodnego terminu szczepień. W przypadku gdy w zakładzie
pracy jest system zmianowy oraz zależy nam na nieprzerwanej pracy zakładu i
dezorganizacji dnia, proponujemy rozwiązanie pozwalające na taką
organizację, która pozwala nie zaburzać pracy. W zależności od warunków na
bieżąco dopasujemy formę i ilość dzienną szczepionych osób do sytuacji.

3. Rozpoczęcie szczepień pierwszą dawką i ustalenie ponownego terminu na
drugą dawkę.

Opłata - obejmuje koszty utylizacji sprzętu zużytego, 
dezynfekcji, sprzętu ochronnego oraz wynagrodzenia 
za usługę organizacji oraz pracy zespołu medycznego. 

Szczepionki - są bezpłatne (finansowane przez NFZ*)

Kto zajmuje się organizacją i wykonaniem szczepień w firmie? 

Z naszej strony za organizację szczepienia będzie odpowiadać: 
- Koordynator szczepień - osoba odpowiedzialna za ustalanie procesu i wszelkie kwestie
organizacyjne

- Ratownik medyczny, lekarz ( osoba kwalifikująca) i w razie potrzeby pomocniczy zespół
pielęgniarski odpowiedzialny za przebieg procesu.

Wszystkie osoby są uprawnione do wykonania szczepień i mają duże doświadczenie, ponieważ 
od grudnia codziennie wykonują szczepienia populacyjne. D ysponujemy również sprzętem 
medycznym i ratowniczym ( w tym defibrylatorem) , który stanowi zabezpieczenie z możliwością 
natychmiastowego udzielenia pierwszej pomocy gdyby zaszła taka potrzeba, dzięki czemu cały 
proces jest sprawny i bezpieczny. 

Szanowni Państwo!

Przedstawiamy Państwu informacje dotyczące organizacji szczepień dla pracowników 
w firmie. 

Jak wygląda procedura? 

Z Państwa strony będzie potrzebna wstępna deklaracja ilości osób, które chcą się 
zaszczepić. Zakłady pracy, które mogą zgodnie z przepisami wziąć udział w 
programie - powinny mieć co najmniej 500 chętnych do zaszczepienia ( wg 
wstępnych informacji 500 osób nie musi pracować w jednej spółce - może być to 
podmiot współpracujący, oddział, spółka zależna czy powiązana lub inna firma, która 
znajduje się na tym samym obszarze lub w biurowcu)

Proces składa się z trzech kroków:

*wg wstępnych informacji na dzień 16.04.2021



Państwa firma 

- Przygotowanie listy z ilością osób, które
będą poddane szczepieniu.

- Udostępnienie pokoju/salki  lub
niewielkiego pomieszczenia, w którym
odbywa się szczepienie z dostępem do
gniazda 230V

- Udostępnienie kilku krzeseł, stolika oraz
możliwość skorzystania przez nasz zespół z
węzła sanitarnego na terenie zakładu pracy

- Zadbanie o sprawny przebieg procesu
poprzez skierowanie do pracowników prośby
o punktualne przybycie, dezynfekcję rąk oraz
noszenie maseczek ochronnych w kontakcie
z zespołem medycznym

Organizacja szczpień jest procesem prostym, jednak wymaga zaanzgażowania obu stron. 
Za co jesteśmy odpowiedzialni? 

HS Medical

- Organizacja punktu szczepień -
materiały jednorazowe, oznakowanie,
sprzęt ochronny i j ednorazowy

- Wsparcie w procesie organizacji
dostawy szczepionek i ich
przechowywania

- Dostarczenie i obsługa ankiet,
koordynacja szczepienia i dbanie o
przebieg procedury

- Konsultacja medyczna i
przeprowadzenie zabiegu oraz
wystawienie odpowiednich
dokumentów oraz czuwanie nad
stanem zdrowia wszystkich osób w
dniu zaszczepienia.

Warto, aby do tych zadań wyznaczyć jedną osobę, najlepiej 
zajmującą się  BHP/ zdrowiem. Jeśli będzie z nami w stałym 
kontakcie - proces będzie przebiegał szybko i sprawnie, a my na 
każdym kroku będziemy wspierać Państwa w całym procesie.

Ania
Stempel



Najczęściej zadawane pytania:

1. Ile osób można zaszczepić? W jakich godzinach odbywają się szczepienia?

Szczepimy od 8:00-16:00 i w obecnym zespole jesteśmy w stanie wykonać około 
120-140 szczepień w ciągu takiego dnia.

2. Czy pracownik jest kwalifikowany do szczepienia?

Tak, obecny lekarz przeprowadza kwalifikację w oparciu o wywiad medyczny i spotkanie z 
pracownikiem. 

3. Jakimi szczepionkami będzie wykonane szczepienie?

Z najnowszych informacji jakie posiadamy, będziemy w stanie wykonać szczepienia szczepionkami 
Phizer. 

4. Jak otrzymać szczepionki?

Ten proces jest w dalszym ciągu ustalany, ponieważ nie znamy jeszcze szczegółowych wytycznych. Ze 
wstępnych informacji wynika, że firma otrzyma szczepionki bezpośrednio na adres siedziby, w liczbie 
odpowiadającej zdeklarowanej liczbie osób, które będą poddane szczepieniu. Tutaj jest więc istotna 
rola naszego koordynatora, który obliczy dawki i zadba o sprawny przebieg całego procesu, 
przechowywania i organizacji, ponieważ otrzymane dawki należy zużyć w przeciągu kilku dni. Musimy 
więc dobrze zarządzać procesem i w razie potrzeby podzielić go na kilka etapów. 

5. Co się stanie jeśli na szczepienie przyjdzie mniej osób niż się zdeklarowało, np. będą 
chore lub zrezygnują?

Jeśli będzie istniało ryzyko, że w ostatnim dniu ważności dawki nie będzie wystarczającej liczny 
chętnych i dawka miałaby się zmarnować, będzie można zaprosić na szczepienie osoby z rodzin lub 
inne wskazane. Staramy się zawsze wykorzystać wszystkie dawki. Najlepiej aby jeszcze przed 
rozpoczęciem procesu szczepień stworzyć listę rezerwową osób, które będą przygotowane na to, żeby 
np. w piątek popołudniu podjechać i przyjąć szczepienie gdyby była taka możliwość. Z reguły nie ma 
problemu ze znalezieniem takich osób. 

6. Jak przebiega proces?

Sam proces szczepienia przebiega sprawnie, staramy się go organizować tak, aby nie zaburzać dnia 
pracy, dlatego pracownicy przychodzą na miejsce w wyznaczonych godzinach, w małych 
kilkuosobowych grupach, z zachowaniem dystansu i zasad bezpieczeństwa, np. grupa 5 osób na 8:20, 
kolejne 5 osób na 8:30 itd. Aby działy / linie produkcyjne nie zostawały puste - stosujemy raczej 
kolejność alfabetyczną tak aby do szczepień podchodziły osoby z różnych działów. Proces rozpoczyna 
rozmowa z lekarzem, wpisanie danych, informacja oraz zaszczepienie oraz odczekanie 10-15 minut po 
szczepieniu. Następnie pracownik może wrócić do swoich obowiązków lub do domu, jeśli w tym dniu 
nie jest w pracy. 

7. Jak wygląda stanowisko szczepień?

Prosimy o to, by była to niewielka salka, w której znajduje się stolik i co najmniej kilka krzeseł. Za 
organizację, oznakowanie, przygotowanie sali oraz wyposażenie w sprzęt medyczny - odpowiada 
koordynator, który dzień wcześniej przyjedzie na miejsce i wszystko przygotuje. Z Państwa strony 
potrzebne będą tylko wymienione elementy. Prosimy również aby udostepnić gniazdo 230V 
( potrzebne będzie aby podpiąć komputer oraz lodówkę na szczepionki)  



cd:

8. Co zrobić, jeśli firma na oddziały w różnych częściach kraju?

W takiej sytuacji rolą naszego koordynatora jest takie poukładanie zespołów szczepiących, aby 
było możliwe zrealizowanie usługi. Do każdej firmy podchodzimy indywidualnie i staramy się 
rozwiązać taką sytuację dopasowując nasze zasoby do lokalizacji. 

9. Czy można wybrać szczepienie?

W niektórych przypadkach, np. w przypadku pacjentów onkologicznych, rekomendowane są 
szczepienia konkretnymi preparatami. Jednak informacje o stanie zdrowia są to dane wrażliwe, 
dlatego jeśli bedą Państwo przygotowywać ankiety, prosimy o to, by poza informacją o chęci 
zaszczepienia  dodać informację o szczepieniu na specjalnych warunkach w związku z problemem 
zdrowotnym. Jeśli są pracownicy o specjalnych potrzebach prosimy o przekierowanie ich do nas - 
jeszcze przed szczepieniem będą mogli zasięgnąć porady na temat ewentualnych przeciwwskazań lub 
wskazań do konkretnego preparatu. To usprawni proces i pozwoli takim osobom oraz naszemu 
zespołowi przygotować się do szczepienia. 

10. Jak wygląda zabezpieczenie medyczne?

Z naszej strony poza personelem niemedycznym ( koordynator) za szczepienia odpowiada ratownik 
medyczny/ lekarz i personel pomocniczy. Posiadamy również sprzęt ratowniczy, który stanowi 
zabezpieczenie medyczne. Szczepienia są procesem bezpiecznym i nie są obarczone ryzykiem zmiany 
stanu zdrowia, jest więc to działanie prewencyjne, jednak zdarzają się np. omdlenia związane z 
samym faktem stresu przed ukłuciem, dlatego nasz personel potrafi udzielić pierwszej pomocy z 
każdym przypadku i jest przygotowany na wszystkie zdarzenia. Nasz personel są to osoby czynne 
zawodowo, wykonujące szczepienia populacyjne od początku ich rozpoczęcia w Polsce. 

KWOTA NETTO STAWKA VAT KWOTA VAT KWOTA BRUTTO

7 490,00 23% 1 722,70 9 212,70

Razem 

Suma 500 szczepień KWOTA NETTO
KWOTA BRUTTO 9 212,70 PLN

7 490,00 PLN 

Kompletna usługa zaszczepienia 500 osób z 
przygotowaniem punktu, oznakowaniem, zabezpieczeniem 
medycznym, środkami jednorazowymi, dojazdem, pracą 
koordynatora oraz zespołu medycznego, dezynfekcją, 
środkami ochrony i koordynacją całego procesu i obsługa i 
wsparciem.

OFERTA 

Dodatkowe 100 szczepień - liczone proporcjonalnie w wysokości  1498,00 zł netto + 23% VAT 



Szybki kontakt i osoba odpowiedzialna za 
koordynację szczepień w firmach: 

Anna Jany 
609 617 273

HS Medical Poland

ul. Fabryczna 45, 

43-100 TYCHY, 

NIP 634 249 89 86

www.hsmedical.pl 

Dział handlowy
tel: +48 786 86 80 32
tel: (32) 325 69 38
biuro@hsmedical.pl

Zamówienia
Beata Świątek 
tel: +48 514 766 736
tel: (32) 325 69 40
beata.swiatek@hsmedical.p
l

Klienci Hurtowi
Agata Solarz
+48 516 812 990
(32) 325 69 41
agata.solarz@hsmedical.pl

Innowacje/ Rozwój 
Adam Jany 
tel: (32) 325 69 38
adam.jany@hsmedical.pl

Obsługa Klientów 
Agnieszka Piechota  
tel: +48 786 86 80 32
(32) 325 69 40
agnieszka.piechota@hsmedical.pl

Marketing & PR
tel: (32) 325 69 38 
marketing@hsmedical.pl 
pr@hsmedical.pl

Serwis
tel: (32) 325 69 40 
serwis@hsmedical.pl 

Księgowość
tel: (32) 325 69 42 
ksiegowosc@hsmedical.pl
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